Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowników zatrudnionych w zakładach opieki  zdrowotnej.

Trybunał Konstytucyjny wyrokiem z dnia 31 marca 2009r –sygn.akt K 28/08  uznał za niezgodny z Konstytucją art. 103 kodeksu pracy. Przepis  ten upoważniał Ministra Pracy          i Polityki Socjalnej  oraz Ministra Edukacji do wydania Rozporządzenia  ustalającego warunki podnoszenia przez pracowników kwalifikacji zawodowych. Rozporządzenie  z dnia 12 października 1993r w sprawie  zasad i warunków podnoszenia kwalifikacji zawodowych    i wykształcenia ogólnego dorosłych  ustalało zasady ułatwiania pracownikom  przez pracodawców podnoszenie kwalifikacji zawodowych. Część przepisów tego Rozporządzenia miało także zastosowanie do pracowników zakładów opieki zdrowotnej i na jego podstawie pracodawcy zawierali z pracownikami umowy ustalając jakie koszty kształcenia pracownika zostaną pokryte lub  będą miały zastosowanie inne ,przewidziane w umowie ,ułatwienia         w wykonywaniu obowiązków związanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych..  Orzeczenie Trybunału Konstytucyjnego spowodowało, iż z dniem 11 kwietnia 2010r przestał obowiązywać art. 103 kodeksu pracy, a to z kolei spowodowało także uchylenie obowiązywania wymienionego Rozporządzenia z 12 października 1993r. Brak przepisów ogólnie obowiązujących nie oznacza, iż pracodawca nie może stosować różnego rodzaju ulg    i ułatwień wobec pracowników, którzy podnoszą kwalifikacje zawodowe w różnych formach kształcenia. Obecnie wszystkie zagadnienia związane z dokształcaniem pracownika powinny być uzgadniane indywidualnie  pomiędzy pracodawcą i pracownikiem, a brak ogólnie obowiązujących w tym zakresie przepisów nie stanowi w tym zakresie żadnej przeszkody. Tym bardziej, że zgodnie z art. 94 pkt 6 kodeksu pracy pracodawca jest zobowiązany do ułatwiania pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych i z tego obowiązku pracodawcy nie zostali zwolnieni.
Umowy zawarte  dotychczas  pomiędzy pracodawcą  a pracownikiem i ustalające warunki     w jakim zakresie pracodawca ułatwi pracownikowi kształcenie są obowiązujące.
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